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Anerkennung von Trager der freien Jugendhilfe
nach § 75 SGB VIII

1. Unser Verein
Zusammen unteruwegs e.V. wurde im November 2019 gegriindet.

Unser gemeinniitziger Verein bietet Freizeit- und Kulturangebote fiir Menschen mit und
ohne Behinderung an. Wir erméglichen Freizeitangebote fir alle Menschen.

Ein groRBes Ziel unseres Vereines ist es, die Integration zu férdern. Wir wollen das
Zusammensein von Menschen mit und ohne Behinderung ermdglichen. Auch die
Entlastung'dér Eltern spielt dabei eine wichtige Rolle. Unsere Angebote sind absolut
verlasslich, sodass Eltern chne Sorge in ihren wohlverdienten Erholungsurlaub fahren
kénnen. Bei den Angeboten werden die Teilnehmerinnen und Teilnehmer von
ehrenamtlichen Betreuungspersonen begleitet, die eine pddagogische oder pflegerische
Ausbildung haben sowie Berufserfahrung mitbringen. Nur so gelingt es, die
unterschiedlichen Bedirfnisse der Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen zu
erkennen und damit umzugehen.

Auch Menschen mit einer schwierigen Biografie und oft herausfordernden
Verhaltensweisen liegen uns am Herzen. Im speziellen geht es dabei u.a. um die
Zielgruppe der Menschen, die in lhrem Verhalten durch dulere Einfliisse, aber auch
aufgrund Ihrer Behinderung (z. B. durch eine Doppeldiagnose geistige Behinderung und
psychische Erkrankung) stark aufféllig bzw. herausfordernd sind. Diese Menschen
benétigen ein anderes personelles aber auch strukturelles Setting.

Zusammen un+erwe35 e.V. kann diesem Personenkreis, den andere Anbieter nicht

genligend bedienen kénnen, Freizeitangebote ermdglichen.

In der Praxis geschieht dies durch:

- erfahrene Mitarbeiter mit einer entsprechenden sonderpéadagogischen Qualifikation.
- ein stark an den Teilnehmern und deren Bedirfnissen orientiertes Programm.

- die Reduzierung von der Gré3e und der Dauer der Freizeitangebote.

Unser Programm hat sich von 2020-2023 stetig erweitert. Im ersten Jahr 2020 hatte der
Verein noch ein Angebot von sechs mehrtdgigen FreizeitmaBnahmen und fiinf
Tagesangeboten, die jedoch aufgrund von Corona nur liickenhaft stattfinden konnten. Im
Jahr 2021 hat sich das Programm aufgrund der hohen Nachfrage bereits deutlich
vergroBert. Im vergangenen Jahr umfasste unser Angebot insgesamt 11 mehrtégige
Freizeitangebote und 14 Tagesangebote, die alle durchgefihrt wurden und bei denen es
eine sehr hohe Nachfrage gab.

Das neue Jahresprogramm 2023 erschien im November 2022. In diesem Jahr wird unser
Angebot nochmals deutlich erweitert. 2023 haben wir ein Angebot an 15 zwei bis 15-
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tagigen FreizeitmaBnahmen, 21 Tagesangeboten und drei Gruppenangeboten. Dadurch
findet fast jedes Wochenende ein Angebot statt. Alle Angebote sind ausgebucht.

2. Ziele, Inhalte und Leistungen des Vereines
Unsere Angebote richten sich an Menschen mit und ohne Behinderung im Alter ab 6

Jahren. Zusammen un‘rerweﬁs wollen wir neue Dinge erleben und viel Spal haben.

Auszug aus unserer Satzung:

Zweck des Vereins liegt in der Entlastung von Eltern mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen
mit Behinderung im Freizeitbereich. Die Angebote sollen integrativ, entlastend und verlasslich
sein. Damit die Angebote professionell und kompetent durchgefiihrt werden konnen, soll die
verantwortliche Leitung ausschlieRlich von Fachkréften tbernommen werden.

Die Angebote umfassen mehrtégige Freizeitmanahmen von einer Dauer von drei bis 15
Tagen. Zudem bieten wir eintéagige Ausfliige mit einer Dauer von finf bis 10 Stunden an.
Wir wollen unseren Teilnehmern auch kulturelle Angebote ermdglichen (wie z. B.
Konzerte, Musicals, Theater, etc.).

ob mit oder ohne Be_h'\no\erunﬁ,

alt oder Jung,

3\*015 oder kiein,

wit wollen 2uUsammen un’rerweﬂs sein.

Unser vorrangiges Ziel ist es, dass Menschen mit und ohne Behinderung zusammen

un’rerweﬁs. sein und zusammen eine fréhliche und gute Zeit miteinander verbringen
kénnen.

Wir veranstalten Ausflige und FreizeitmaBnahmen, die stunden-, tage- oder wochenlang
gehen. Mit einem Team aus Fachkréften, die das Herz auf dem rechten Fleck haben,
bieten wir bedurfnisorientiere Hilfen an. Fir Angehérige, die jemanden betreuen und
pflegen, bedeuten qualifizierte und verldssliche Entlastungsangebote sehr viel. Gerade
pflegende Angehérige benétigen hin und wieder Erholung, um ihre Aufgabe gut
bewiltigen zu kénnen. Es geht uns schlie8lich darum, Familien wirkungsvoll zu entlasten,
damit ihre Pflege- und Betreuungsféhigkeit so lange wie méglich erhalten bleibt.

3. Finanzierung der Angebote
Bei unseren Angeboten entstehen folgenden Kosten:
- Sachkosten (Unterbringung, Verpflegung, Fahrtkosten, Eintritte, etc.)

- Betreuungskosten (qualifizierte Betreuung unserer Teilnehmer)

Die Sachkosten finanzieren wir liber eine Eigenbeteiligung fiir die Teilnehmer, Uber
Zuschisse des Landes, Zuschiisse durch Aktion Mensch und gerne auch {iber Spenden.
Die dafur notwendigen Mittel fir die qualifizierte Betreuung beziehen wir hauptsachlich
Gber die Urlaubs- und Verhinderungspflege nach §39 SGB XI oder iiber zusétzlichen
Betreuungsleistungen nach §45 SGB Xl (Elftes Sozialgesetzbuch).

4. Geschaftsfiihrung

Geschéftsfiihrer:

Frank Sauter, Antonstrale 5 in 88400 Biberach
Diplom-P&dagoge und Sonderschullehrer




5. Der Vorstand

Funktion Name, Beruf und Alter Anschrift
Vorstandsvorsitzender Frank Sauter Antonstralie 5
Diplom-Padagoge 88400 Biberach
Sonderschullehrer 12.07.1971
Stellvertretende Stefanie Hartinger Widdersteinstrale 168
Vorsitzende Fachoberlehrerin fiir 88400 Biberach
Geistigbehinderte 04.06.1984
Schriftfiihrerin Leah Rampsperger Am Franzenhdélzle 20
Fachlehrerin fir 88427 Bad Schussenried
Geistigbehinderte 11.06.1996
Kassiererin Claudia Ferreira Abt-Rohrer-Strale 21
Erzieherin 88427 Bad Schussenried
07.10.1971
Beisitzerin Angela Setu Tulpenstralle 25
Erzieherin 88250 Weingarten
31.10.1966
Beisitzerin Leonie Schick Edith-Stein-StralRe 17
Grundschullehrerin 88471 Laupheim
07.03.1996
Beisitzerin Nina Steinhardt Ulrich-Gleutz-Stralle 36
Ergotherapeutin 88499 Daugendorf
12.02.2001

6. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Bei unseren Angeboten arbeiten gréRtenteils ehrenamtliche Mitarbeiter mit einer
abgeschlossenen padagogischen oder pflegerischen Berufsausbildung und mindestens
einem Jahr Berufserfahrung mit. Da alle Vorstandsmitglieder Mitarbeiter in einem
padagogischen Bereich sind, verfligt der Verein Uber eine Vielzahl an professionellen
Mitarbeitern.

~ Ab Sommer 2023 werden zuséatzlich aus der Blrgerschaft engagierte Mitarbeiter ohne
berufliche Qualifikation bei unseren Angeboten eingesetzt, welche die
Grundqualifizierung im Rahmen von mindestens 30 Unterrichtstunden absolviert haben.
Diese Personen kdnnen erst nach dieser Qualifizierung bei uns titig sein und miissen
mindestens 18 Jahre alt sein. Zudem ist ein Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) oder eine
Berufsgruppenahnliche Ausbildung (wie z. B. Arzthelferin, etc.) Voraussetzung. Der
Anteil dieser ehrenamtlichen Mitarbeiter ohne berufliche Qualifikation Uiberschreitet nicht
einen Anteil von 25%. Im Hinblick auf die Nachhaltigkeit unserer Angebote sind wir
bestrebt auch junge Menschen an unser Arbeitsgebiet heranzufiihren.

Es finden regelméRige Teambesprechungen statt. Eine Fortbildung fiir ehrenamtliche
Mitarbeiter mit Fragebogen und Leitfaden, sowie das Einfordern eines aktuellen
Flihrungszeugnisses stellt die persénliche Eignung des Personals sicher.

7. Mitglieder

Derzeit hat der Verein Uiber 40 Mitglieder, die den Verein ideell und finanziell unterstiitzen.
Die Mitgliedschaft kostet:

O Einzelmitgliedschaft (Schiler, Auszubildender bzw. Student) 20€ im Jahr
O Einzelmitgliedschaft 30€ im Jahr
O Familienmitgliedschaft 40€ im Jahr



8. Teilnehmerinnen und Teilnehmer
In diesem Jahr haben sich insgesamt 120 Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit und
ohne Behinderung an unseren Angeboten angemeldet.

9. Verhiéltnis der Anzahl der Betreuenden zur Anzahl der Betreuten

Die Teilnehmer werden je nach Schwergrad der Behinderung (Einschrankung in der

Teilhabe) auf unsere padagogisch und pflegerisch qualifizierten Mitarbeiter verteilt:

e 1:1-Betreuung: Menschen mit sehr hohen kérperlichen Einschrankungen, schwer-
mehrfache Behinderung wie z. B. im Bereich der Autismus-Spektrums-Stérung,
herausfordernden Verhaltensweisen

e 1:2-Betreuung: Menschen mit hohen korperlichen Einschrdnkungen, hohem
Aufsichtsbedarf, herausfordernden Verhaltensweisen °

e 1:3-Betreuung: Menschen mit mittelgrader geistiger Behinderung

e 1:4-Betreuung: Menschen mit leichter geistiger Behinderung, Lernbehinderung

1:10-Betreuung: Menschen ohne Behinderung

10. RegelmaRigkeit und Verlasslichkeit des Angebotes

Ende jedes Jahres lassen wir unseren Kunden ein Jahresprogramm im Umfang von ca.
45 Angeboten zukommen. Zudem wird das Programm an verschiedenen SBBZs fir
geistige und kérperlich-motorische Entwicklung verteilt. Mitarbeiterinnen von WfbMs
werden wir selbstverstdndlich auch informieren. Die verantwortliche Fachkraft aus
unserem Mitarbeiterstamm gewahrt das Stattfinden des Angebotes. Unsere Angebote
sind absolut verlasslich.

11. Wirkungskreis des Vereines
Unser Verein ist hauptsachlich in den Landkreisen Biberach, Alb-Donau und Ravensburg
tatig.

12. Bestatigung der Soliditat der rechtlichen, organisatorischen und

finanziellen Verhaltnisse des Vereins

Unser gemeinnitziger Verein wird komplett ehrenamtlich organisiert. Aufgrund von
Spenden, Zuschiissen von Aktion Mensch und der Abrechnung der qualifizierten
Betreuung lber die Verhinderungspflege bzw. der zusatzlichen Betreuungsleistungen

und des Finanzierungskonzeptes des Vereines steht Zusammen U\nferwess e.V.
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